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La direction des ressources humaines de la société HTM nous a fait parvenir les éléments suivants pour le calcul des indemnités de congés à payer :

· Salaires bruts versés du 01/06/2016 au 31/12/2016 :	680 000 €.
· Au 31/12/2016, tous les congés payés acquis pendant la période de référence du 01/06/2015 au 31/05/2016 ont été pris par les salariés.
· Le taux moyen de charges sociales patronales est de 39 %.
· Le taux moyen des charges fiscales assises sur les rémunérations est de 2,6 %.
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