3.1 Le bilan et sa structure – document professeur

PREMIERE STG – INFORMATION ET GESTION.

Séquence : le bilan et sa structure.

TRAVAIL A FAIRE

1. Question 1
Les besoins qui relèvent du cycle d’investissement :
Un local
25 200

Du matériel informatique
9 000

Du matériel de transport
8 300

Ceux qui relèvent du cycle d’exploitation :

Un stock de marchandises
2 700

Des disponibilités
2 000

Total des besoins
 47 200

2. Question 2
Les ressources
Les apports des associés : 25 200 + 2 000 + 12 800
40 000
Les ressources empruntées : un emprunt bancaire
7 200
Total des ressources
47 200
Le total des ressources correspond au total des emplois : c’est l’égalité de base que l’on retrouvera dans toutes les opérations de comptabilité financière, on nomme cette égalité « partie double ».

3. Question 3
La ressource la plus stable est logiquement constituée des apports des associés, c’est le capital de départ de l’entreprise, c’est une ressource propre (fonds propres) c'est-à-dire que l’entreprise ne devra jamais la  rembourser, elle lui est acquise définitivement.
La ressource la moins stable est ici l’emprunt bancaire que l’entreprise devra rembourser suivant un plan d’échéances préalablement établi.

4. Questions 4,5 et 6
Bilan d’ouverture de la société « InfoPratic » au 01/01/2006

	Actif
	Montants
	Passif
	Montants

	Immobilisation
	 
	Capitaux propres
	 

	Constructions
	        25 200,00   
	Capital social
	        40 000,00   

	matériel de transport
	          8 300,00   
	 
	 

	Matériel de bureau et matériel informatique
	          9 000,00   
	 
	 

	Total immobilisations
	        42 500,00   
	Total capitaux propres
	        40 000,00   

	Actif circulant
	 
	Dettes
	 

	Stock de marchandises
	          2 700,00   
	Emprunts
	          7 200,00   

	Banque
	          1 800,00   
	 
	 

	Caisse
	             200,00   
	 
	 

	Total actif circulant
	          4 700,00   
	Total dettes
	          7 200,00   

	Total général Actif
	        47 200,00   
	Total général Passif
	        47 200,00   


Le bilan est un document de synthèse comptable qui décrit la situation du patrimoine de l’entreprise à un instant T (il est obligatoire d’indiquer la date à laquelle s’établit le bilan). Si un bilan de la même entreprise est établi quelques jours plus tard, il ne présentera sans doute pas du tout les mêmes informations
Il reprend à l’actif (partie gauche) l’ensemble des biens (emplois) que possède l’entreprise à cet instant. Ces biens sont classés dans un ordre croissant de disponibilité (ou de liquidité). Ils se composent de l’actif immobilisé (immobilisations) et de l’actif circulant.

Le passif (partie droite) décrit l’origine (ressources) du financement des biens qui apparaissent à l’actif. Ces ressources sont classées dans un ordre croissant d’exigibilité. On distingue parmi ces capitaux, ceux qui sont propres à l’entreprise (qu’elle n’aura pas à rembourser) d’une part, et les capitaux étrangers ou dettes d’autre part.
Apports en nature : 25 200


Apports en numéraire : 14 800


Les apports sont des ressources propres de l’entreprise et constituent le CAPITAL
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