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MENUISERIE DU CENTRE

Eléments de corrigé et indications pratiques APS réduite
Durées estimées (les questions doivent être réparties au sein des groupes):

Sur la base des questions 1 à 4.

Séance 1 (questions 1 et 2) 3h 30’
- Préparation (formation des groupes, lecture du sujet, explications) 30’

- Calcul des feuilles 3h 
- Analyse du schéma, réponses, note 1 h

Séance 2 (questions 2 et 3) 4h 
- Contact SQL 30’

- Saisie des données, point avancement 30’

- Requêtes 3 h 
Séance 3 (question 4) 4h 
- Point d’avancement 
- Argumentation 30’

- Diaporama et plan d’exposé 3h 30’
Séance 4 (finalisation) 3 h
- Présentations orales
- Finition des travaux de l’APS 

Indications pour la mise en œuvre de l’APS

- L’APS complète est livrée sous la forme de fichiers compressés composés :


* d’un sujet (APSMENcen) au format Word XP

* d’un corrigé avec indications pratiques (APSMENcorr) au format Word XP

* d’un script de génération de base (APSMENscript)

* d’une sauvegarde SQL server 2000 (APSMENsav)


* d’un exemple succinct de client ACCESS (APSMENacc) en .mdb

* d’un dossier de suivi d’APS (APSMENsuiv) au format Word XP

* d’une fiche d’activité pré-remplie (APSMENact) au format Word XP.

- La base de données SQL server est prévue pour utiliser l’identification WINDOWS.
L’APS doit être préparée par le professeur :

( Créer l’utilisateur « jlarout » sous WINDOWS server, mot de passe 45ghl.
( Générer de la (ou des) base (s) de données à partir du script APSMENscript :

- Si nécessaire, générer plusieurs scripts de création de bases en effectuant un remplacement du texte « menuiserie » du script fourni par « menuisgroupe1 » « menuisgroupe2 » etc … (par exemple). Ces scripts permettront le cas échéant de générer autant de bases de données que de groupes d’étudiants.
- Exécuter le (les) script(s) à l’aide de l’analyseur de requêtes pour générer la (les) base(s).

Remarques : 
- il est possible de faire travailler tous les groupes sur la même base, il faut alors définir des données d’essais différentes pour chaque groupe ;

- la base peut être restaurée avec ses données depuis APSMENsav (incompatible SQL server 2005).

( Vérifier la connexion de « jlarout » (cet utilisateur doit posséder des droits d’administration sur la base de données).

Eléments de corrigé.
1 - 
Dupignois :
164 h (11 A, 39 B, 24 C, 25 D, 51 E, 14 F)




1 HS 0% 12HS 25% et 1 HS 50%




Droits fin mois  RC 3,5 (16-14+1,5) CP 5




Salissure = 16€ , exposition = 6€ , outillage = 0 ,




Pénibilité = 0 .

Frisson :
180,5h (9A, 18B, 11C, 9D, 128,5 E, 5F)



4 HS 0% 12,5HS à 25%



Droits fin mois  RC 4 CP 5




Salissure = 32€ , exposition = 2€ , outillage = 0 ,




Pénibilité = 0 .


Gouti :

133h (5A, 1B, 1C, 9D, 116 E, 1F)




4HS à 25% (les CP ne comptent pas)



Droits fin mois  RC 4 CP 3 (10-7)




Salissure = 24€ , exposition = 0€ , outillage = 0 ,




Pénibilité = 0 .

Michelot :
138,5h (0A, 102,5B, 0C, 0D, 0 E, 36F)




4,5HS à 25%




Droits fin mois  RC 0 CP 0



Salissure = 16€ , exposition = 0€ , outillage = 0 ,




Pénibilité = 0 .
2 - 
Au plan légal : mention du syndicat interdite (à enlever de la base). Voir CNIL.
Cette base ne permet pas de calculer les HS (car les absences n’y sont pas précisées, or les jours fériés ou les RC sont comptabilisés pour déterminer les HS). De même pour la prime de 13ème mois. Le complément pallie ce problème (mais la gestion fine des absences, des droits et des congés pris se fait dans une autre application et il faudra soit re-saisir les données, soit disposer d’une interface).
Elle permet par contre le calcul des primes de sujétion.

3 -
Les données doivent être choisies dans les feuilles annexées.

Requête 1 :

select matricule, nom

from salarie

where datembauche<'01/01/XX'
Requête 2 :

select matricule from feuille where heurefin2>=16.00 and numerojour=6
Requête 3 :

select matricule, numerosemaine, sum(heures)

from feuille, jour, effectuer

where matricule= X

and numerosemaine= Y

and feuille.numerojour=jour.numerojour

and feuille.numerofeuille=effectuer.numerofeuille

group by matricule, numerosemaine

Requête 4 :

select codeprime, matricule, numeromois, sum(heures)

from feuille, jour, semaine, effectuer, classe

where matricule= X

and numeromois= Z

and codeprime= Y

and feuille.numerojour=jour.numerojour

and feuille.numerofeuille=effectuer.numerofeuille

and effectuer.codeclasse=classe.codeclasse

and jour.numerosemaine=semaine.numerosemaine

group by codeprime, matricule, numeromois

Requête 5 :
select prime.codeprime, matricule, numeromois,convert(int,sum(heures)/basehoraire)*montant

from feuille, jour, semaine, effectuer, classe,prime

where matricule= X

and numeromois= Z

and prime.codeprime= Y

and feuille.numerojour=jour.numerojour

and feuille.numerofeuille=effectuer.numerofeuille

and effectuer.codeclasse=classe.codeclasse

and jour.numerosemaine=semaine.numerosemaine

and classe.codeprime=prime.codeprime

group by prime.codeprime, matricule, numeromois, basehoraire, montant

Détection des contrevenants au règlement:

select distinct matricule

from feuille,parametres

where feuille.numparametres=parametres.numparametres

and heuredebut1<debutplage1

or heurefin1<finplage1

or heuredebut2<debutplage2

or heurefin2<finplage2

4 –
Faire ressortir :

· saisie à la source, moins d’erreurs ;

· bilans disponibles à la demande, en temps réel, possibilité de contrôles accrue par les employés ;

· aucune altération de la situation antérieure (règlement identique) ;

· allègement des charges de saisie.
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